




























































kan avdekke mer presis hvilke barrierer
som finnes og hvilke suksessfaktorer som
er viktige. Ved å avdekke disse, vil det
bli lettere å komme med effektive og mer
målrettede forslag til tiltak for å redusere
barrierene i yrkeslivet. Døveforbundet er
i dialog med Sosial- og helsedirektoratet
om finansiering aven slik undersøkelse.

Arbeidslivsseminar
Norges Døveforbund gjennomfører hvert
år i november et arbeidslivsseminar for
døve og tunghørte som er i arbeid, som
er arbeidsledig, uføretrygdet eller i ut­
dannelse. Formålet med seminarene er å
gi deltakerne økt kunnskap om arbeids­
livets regler og normer, samt bevisstgjøre
at likemannsatbeid innen arbeidslivs­
spørsmål blant døve og tunghørte har
et stort potensial. I de senere år har
interessen for å delta på seminarene økt
sterkt - noe vi tolker som at målgruppen
er seriøst interesserte i å være i yrkeslivet
og gjøre det bra på arbeidsplassen. I år
skal seminaret gjennomføres 16. - 18.
november i Oslo. Nærmere informasjon
kommer før sommeren.

Likemannsarbeid i lokalla­
gene - arbeidslivskontakter
Som et ledd i utvikling av likemannsar­
beid blant døve og tunghørte vil NDF i
samarbeid med døveforeningene i Oslo
og Bergen gjennomføre et pilotprosjekt
der vi prøver ut ulike modeller for like­
mannsarbeid. Vi ser at døve og tunghørte
har behov for å utveksle erfaringer og
råd enten man er i arbeid (for eksempel
konflikt) eller en er arbeidssøker.
En arbeidslivskontaktperson (oppnev­
nes av døveforeningen i samarbeid med
NDFs arbeidslivsutvalg) vil fungere som
likemann og skal kunne bistå med råd
og veiledning for døve og tunghørte som

I Oslo og Bergen
gjennomføres et
pilotprosjekt.

trenger å få råd aven erfaren person.
Arbeidslivkontakten vil også være et
bindeledd mellom grasrota, styret i døve­
foreningen og arbeidslivsutvalget i NDF.
Pilotprosjektet avsluttes desember 2007,
og arbeidslivskontaktordningen gjøres
landsdekkende fra og med 2008.

Likemannsarbeid på nett
Døve og tunghørte bor spredt i landet.
Det vil derfor ikke alltid være mulig for
alle å kunne være med på arbeidslivskon-

taktordningene.
På Deafnet vil det
snart komme et
«møterom» hvor
døve og tunghørte
kan utveksle erfa­
ringer og gi hveran­
dre tips i forhold til
arbeidslivsspørsmål

Arbeidslivs­
utvalg
Arbeidslivsutvalget
oppnevnes av for­
bundsstyret og er
et rådgivende organ
for forbundsstyret i
arbeidslivsspøtsmål.
Utvalget fungerer
som et bindeledd
mellom NDF sen­
tralt og døvefore­
ningene. (Medlem­
mene i utvalget, se
februarutgaven av
Døves Tidsskrift)
Utvalget har ca. 4
møter i året, hvorav
to av disse skjer hos
døveforeningene,
der utvalget kom­
mer på besøk. I fjor
besøkte vi Telemark
og Bergen. Til våren vil utvalget besøke
Trondheim døveforening. Det andre
stedet er ennå ikke bestemt (vi håper på
en invitasjon fra en av foreningene).
Formålet med å besøke foreningene er
å bli bedre kjent med hva de ønsker at
NDF skal arbeide med innen arbeidslivs­
spørsmål. Det er også en fin anledning
for utvalget å bli bedre kjent med hva
som rører seg blant døve og tunghørte
innen arbeidslivsspørsmål. Utvalget
informerer styret og medlemmene om
hva NDF arbeider med innen arbeidslivs­
spørsmål. Utvalget har også ansvar for
gjennomføringen av de årlige arbeidslivs­
emInarene.

Arbeidslivspris
Forbundsstyret har vedtatt å opprette en
pris som «Årets bedrift for døve». Se om­
tale av den et annet sted i bladet. Prisen
vil bli utdelt om høsten. Det er viktig å
skape oppmerksomhet rundt prisen, slik
at andre potensielle arbeidsgivere ser at
det går an å ansette døve og tunghørte.
Eksempelets makt er stor!

Arbeidslivskonferanse
15. - 16. november vil Norges Døvefor­
bund gjennomføre en stor arbeidslivs-

konferanse der formålet er å rette søkely­
set på døve og tunghørtes muligheter og
barrierer i yrkeslivet. Politikere, journa­
lister, døveforeningene, arbeidsgivere,
NAV, skoler med flere vil bli invitert. I
motsetning til de årlige arbeidslivssemi­
narene vil dette seminaret har en politisk
slagside der NDF ønsker å påvirke
viktige beslutningstagere i samfunnet til
å innse at døve og tunghørte represente­
rer en minst like god arbeidskraft som
befolkningen ellers.

Utfordringene og mulighetene er månge
og vi mener at NDF, sammen med lokal­
foreningene har en viktig rolle sammen
med NAV, skoler, arbeidsgivere og
andre aktører i arbeidet med å redusere
diskrimineringen av døve og tunghørte i
yrkeslivet.

Norges Døveforbund ønsker å rette en
takk til Sosial- og helsedirektoratet for
midler til likemann knyttet til arbeidsliv
og attføring. Dette gjør det mulig for
NDF å kunne arbeide med arbeidslivs­
spørsmål.
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Verdens kongressen
Øyvind Madsen og Bjørn Røine var norske representanter på verdenskongressen i Salt Lake
City, USA. Kongressen ble avviklet i dagene før Deaflypics startet.

Bjørn forteller:
- Det ble en dramatisk kongress fordi
president Donaida Ammons fra USA
følte kritikken så hard og urettferdig i en
sak at hun forlot kongress-salen og trakk
seg fra vervet der og da.
Hun fikk følge av styremeldem Siv Foss­
haug og sportsdirektør ]oesefWillinger.

Etter en times diskusjon falt kongressen
til ro og representantene ga klar tillit
til Ammons videre arbeid som leder.
Da kom hun og de to andre tilbake til
kongressen.
- Hvilke sak uløste en slik dramatikk?
- Det er egentlig en sak som også var
fremme på kongressen 2001 i Roma. Det

dreier seg om Rafal Pichas fra Uzbe­
kistan. Han har bodd i mange år i USA,
men representerte Uzbekisran under
kongressen. President Ammons har aldri
akseptert Pichas som representant for Uz­
bekistan og det har vært mye korrespon­
danse frem og tilbake i sakens anledning.
Ammons mente at hun hadde opptrådt

Aktive nordmenn på kongressen. Fra venstre Knut Bjarne Kjøde, teknisk sjefftr langrenn - Øyvind Madsen, norsk delegat - Siv Fosshaug, styremedlem
i verdensforbundet ftr Sveits og Bjørn Røine, norsk delegat.
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Knut Bjarne trapper ned internasjonalt

korrekt i denne saken, og det fikk hun til
slutt kongressen med på.

Bjørn forteller at Norge mistet flere
verdensrekorder i friidrett i 2006. Den
legendariske rekorden til Olaf Garberg i
slegge med 56,96 meter ble endelig slått.
Japaneren Masatoshi Morimoto slengte
sleggen førsr 57,64 meter og i et senere
srevne økte han til 59, 44 meter. Olaf
Garberg har 4 gullmedaljer i slegge fra
tidligere Deaflympics og er en av Norges
største døve idrettsutøvere gjennom
tidene.

Også Ole Theodor Sponbergs stavrek­
ord fra 1993 med 4,78 meter er historie.
Amerikaneren Patrick Southern hoppet
5,06 meter i fjor.

- Kongressen behandlet 66 forslag, men
de fleste dreide seg om små endringer
i lovene. Det var diskusjon om hør­
selsgrensen for å delta i internasjonal
døveidrett skulle senkes fra 55 dB til 50
dB, men det ble nedstemt. Ellers ble det
vedtatt at sommer Deaflympics i 2013
skal arrangeres i Hellas.

Bjørn forteller også at de norske represen­
tantene fikk mange spørsmål om hvorfor

vinterlandet Norge med sine sterke
historiske tradisjoner ikke hadde aktive
idrettsfolk med på årets leker.

- Det var pinlig og flaut for oss norske.
Vi fikk se en feiende flott åpningssere-

Knut Bjarne Kjøde har vært TD (tek­
nisk sjef) for langrenn i Deaflympics
siden lekene i Banff, Canada i 1991.
Før det var han også TD for skøyteløp
under Deaflympics i Madonna di Cam­
piglio, Italia 1983.
Han satt også i arrangementskomiteen
for vinterlekene for døve i Oslo 1987,
som fortsatt regnes som blant de beste
som er arrangert.
Det får være lenge nok, mener Knut
Bjarne, som synes det er på tide at
yngre krefter overtar.
Det jobb~s nå med å finne en ny TD
for langrenn - vedkommende må kunne
langrennstekniske regler, beherske
engelsk og kommunisere godt på tegn­
språk internasjonalt.
Vi ber Knut Bjarne om en kort kom­
mentar like før bladet går i trykken fra
langrennsøvelsene i Salt lake City:

moni, men uten det norske flagget ble det
trist for oss på tribunen.

Jeg håper virkelig at vi klarer å komme
strekt tilbake om 4 år, da er det vinter
Deaflympics i Slovakia.

- Det var et fantastisk opphold! Vi
hadde sol og flotte forhold under lang­
rennsøvelsene i Soldier Hollow, som var
OL-arena i 2002.
Dyktig og blid arrangørstab gjorde
jobben som TD til en sann fornøyelse.
Alt gikk etter programmet og det var
spennende å oppleve nye øvelser som
individuell sprint, fellesstart, skihat10n
og lagsprint.
Publikum syntes det var morsomt. Alle
nasjonene var også fornøyd og det ble
enighet om å kjøre samme program
i Deailympics i Slovakia om fire år.
Ellers har jeg et år igjen av vervet som
langrenns-TD i Det europeiske døvei­
drerrsforbundet, EDSO, og gir meg for
godt etter ski-EM i Østerrike neste år.
Da håper jeg virkelig at vi får se norske
utøvere i løypene igjen. Det hadde vært
en hyggelig avslutning for min del.

Medaljefordeling i Deaflympics
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Russland suverene
Som medaljeoversikten viser var Russ­
land den suverent beste nasjonen under
lekene. De tok alle gullmedaljene lang­
rensøvelsene og de fleste sølv- og bronse­
medaljene også. Bare Ukraina lurte dem
for noen medaljer. I langrenn finner vi
nasjoner som Japan, China og Tyrkia! Ja,
tyrkerne tok likegodt bronsemedaljene på
3 x 10 kom stafett for menn.
Norden er neste helt borte fra lang­
rennskartet, bare to svenske mannlige
løpere som reddet æren ved å ta bronse i
sprintstafetten.
I alpint dominerer de mellom-europeiske
landene Tsjekkia, Tyskland, Sveits, øst­
errike og Italia - i hard konkurranse fra
USA og Canada. Bare en enslig svenske
finner vi fra Norden - og selv om han
bar navnet Stenmark nådde han ikke opp
blant de beste.
I snøbrettkonkurransene kunne Finland
glede seg over gull i herreklassen til
Kotila og sølv i kvinneklassen til Han­
hokoski.
USA gikk til topps i ishockey på hjem­
mebane, med naboene Canada på
andreplass og Russland på rredje. På de
neste plassene kom Finland, Sverige og
Tyskland.
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· Reiseledere
til Nordisk barneleir
NDF's barne- og ungdomsutvalg
trenger 2 reiseledere til nordisk barne­
leir i Sverige den 8.-15 juli.
Du vil få honorar på 2.000 kroner og
få dekket reise- og oppholdsutgifter.
Krav: Du må være over 18 år, ha ståpå
vilje, være ansvarsbevisst og være en
ledertype.
Høres dette interessant ut så send en
kort søknad og begrunn hvorfor du vil
være reiseleder.
Søknaden sendes før 20. mars til
ungdom@doveforbundet.no eller i
post til: Norges Døveforbund, Janne
Moskaug, Grensen 9, 0159 Oslo

Nordisk barneleir
er for deg som er mellom 9 og 12 år.
Leiren arrangeres 8. - 15. juli på Vastan­
vik folkehogskola i Leksand, Sverige.
Har du lyst til å være med på tur til
Sverige og ikke minst få nye venner fra
hele Norden? Meld deg på, da vel! Det
er plass til 10 deltakere fra hvert land.
Se mer informasjon på www.deafner.no
Spørsmål kan rettes til IDF ved Janne
Moskaug, teksttelefon 23 31 0640. e­
post: ungdom@doveforbunder.no

Årsmøtetid

Fredag 2. mars:
Vestfold Døveforening og Telemark
Døveforening.

Lørdag 3. mars:
Drammen Døveforening.

Lørdag 10. mars:
Hedmark Døveforening, Kristiansand
Døveforening, Møre og Romsdal Dø­
veforening, Trondheim Døvefotening
og Nord-Trøndelag Døveforening.

Torsdag 15. mars:
Stavanger Døvesenter.

Lørdag 17. mars:
Bergen Døvesenter.

Mandag 19.mars:
Sandnes Døveforening.

Lørdag 24.mars:
Tromsø Døveforening.

Lørdag 14. april:
Salten Døveforening, Helgeland Dø­
veforening. Narvik Døveforening og
Døves Fylkeslag Nordland.

Lørdag 21. april:
Oslo Døveforening.

Trenger du
sommerjobb?
Vil du være instruktør eller leder på
sommerleir for en tegnspråklig gruppe
barn i alderen 8 - 12 år og en tegn­
språklig gruppe barn 13 - 17 år på Al
25. juni - 1. juli. 2007.
NDF trenger instruktører med ansvar
for friluftsliv, sportsaktiviteter, riding
og rafting.
Du må være over 20 år. Både døve og
hørende kan søke, men alle må kunne
tegnspråk.
Send søknad før 13.april til Norges
Døveforbund, Tarja R.Wroldsen,
Vetlandsvn. 66, L5117, 0685 Oslo
eller e-post:
tarja_riitta.wroldsen@chello.no

_ NORGES
_ DØVEFORBUND

Utdeling av midler fra

NORGES DØVEFORBUNDS

FELLESLEGAT
For 2007 er det ledig legatmidler til
følgende formål:
• Stipendier til studiereiser
• Utdanningsstipend til døve
• Stipender til personer

- fortrinnsvis døve
- som tar kurs på Ål folkehøyskole

og kurssenter for døve

Vennligst oppgi samlede kostnader og
søknadsbeløp samt kontonummer for
overføring.

Kortfattet søknad med begrunnelse
sendes:

NDFs felleslegat
Grensen 9
0159 Oslo

Frist for søknad er 30. april 2007
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Lite plass til å lagre
dekkene dine?

Prøv vårt nye dekkhotell
o R Ipa yen.

Vi lagrer, vasker og mon­
terer av og på dekkene
dine. Alt du behøver å
gjøre er å møte opp med
bilen, så ordner vi resten
- mens du venter!

Enklere blir det ikke!

2/2007
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B-BLAD
Returadresse:
Norges Døveforbund
Grensen 9
01 79 Oslo

Teater Manu
-norsk tegnspråkteater

Vi sender ut gratis nyh-etsbrev hver måned

Ønsker du å abonnere pånyhetsbrevet?
send Navn og adresse til info@teatermanu.no
sms 97 71 50 14, Post: Schleppegrellsgate 32, 0556 Oslo
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